
 

J. T. Ronnefeldt KG  
Herr Udo Schnatz 

Rotfeder-Ring 7 

60327 Frankfurt/Main 

  
 

 
Die J. T. Ronnefeldt KG ist ein erfolgreiches, mittelständisches Traditionsunternehmen auf dem Gebiet der 
Teeveredelung; unsere Produkte sind in 80 Ländern der Welt vertreten. Seit 1823 gründet sich unser guter 
Ruf auf die Qualität unserer Produkte und den individuellen, fachkundigen Service für unsere Kunden. 
 

Für unser Team in Frankfurt am Main suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 

 

Leiter Brand Management (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabengebiet 

• Strategische und operative Führung der Marke Ronnefeldt zur Erreichung der kurz- und langfristigen 
Markenziele 

• Strategische Weiterentwicklung der Marke und Markenarchitektur 

• Entwicklung und Durchführung kurz- und mittelfristiger Markenstrategien basierend auf detaillierten 
Zielgruppen-, Markt- und Wettbewerbsanalysen 

• Steuerung der Markenkommunikation und Kampagnenführung inkl. Erfolgsmessung  

• Sicherstellung eines konsistenten Markenauftrittes über alle Touchpoints hinweg 

• Betreuung übergreifender strategischer Unternehmensprojekte 

• Steuerung externer Agentur-Partner in allen relevanten Fragestellungen 

• Führung und Weiterentwicklung des Brand Management Teams  

 
Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing/Kommunikation oder eine 
vergleichbare kaufmännische Qualifikation 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im FMCG-Marketing-Bereich 

• Nachweisbare Erfolge in verschiedenen Aspekten der Markenpositionierung und -führung 

• Gespür und Leidenschaft für Premium-Marken und idealerweise für die Kategorie Tee  

• Offene, kommunikations- und präsentationsstarke Persönlichkeit 

• Sehr hohes Maß an operativer "hands-on" Mentalität mit "can-do" Attitüde  

• Unternehmerisches, strukturiertes und analytisches Denkvermögen  

• Fundierte Führungskompetenzen  

• Fließende deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 

• Exzellente Kenntnisse in den gängigen MS-Office Anwendungen  

 
Ihre Vorteile: 

• Inhabergeführtes Unternehmen mit Leidenschaft 

• Umfangreiche, abteilungsübergreifende Einarbeitung und Produktschulung 

• Überdurchschnittliche Mitarbeiterrabatte, Corporate Benefits, attraktive Partnerangebote 
(insbesondere Hotels)  

• 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

• Gute individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und kurze Entscheidungswege 

• Attraktive Bezahlung, exzellente Arbeitsatmosphäre und motivierende Teamevents 

• JobRad 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an application+job+njjg7qbl@onlyfy.jobs 

oder nutzen direkt unseren Bewerberlink http://tinyurl.com/leiter-brandmanagement 

 

Für Rückfragen steht Ihnen unser Personalleiter, Herr Udo Schnatz, unter 069 / 79 300 5 – 44 gerne zur 

Verfügung. 
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